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THADINGYUT FEATURE

Celebrate Thadingyut 
Safely at Home
Thadingyut is one of the biggest festivals in Myanmar where 
we celebrate with lights and pay homage to our elders. 
This year, it will be a little different. Due to COVID-19, our 
movements are restricted for safety and health reasons. But 
that doesn’t mean we can’t find ways to celebrate. We would 
like to share with you some alternative ways to celebrate at 
home and stay engaged during this long holiday. 

Join our Virtual Homage
Every year during Thadingyut, the Group would pay homage to 
our Chairman, Uncle U Linn Myaing and Aunty Le' Le' Win in a 
ceremony. This year, with most of us working from home, we will 
be taking this celebration virtual. Click here to join and share your 
wishes on the Q&A message box during this live session. 

Cultural Knowledge Sharing 
by Uncle U Linn Myaing

Our Support to the 
Government
Covid-19 has brought upon 
numerous challenges to our 
community.  As a Group, we are 
playing our part in numerous 
ways, supporting the needs 
of our communities where 
we can. We recently provided 
financial assistance to the 
Yangon Regional Government 
in response to their fight 
against COVID-19. We will get 
through these challenging 
times and we will come out of 
this even stronger by working 
together and supporting each 
other.

We pay homage, 
celebrate with lights and 
firecrackers every year 
during Thadingyut, but 
what is the “why” behind 
these activities? How 
much do you know about 
the cultural background 
of this festive season? It is our pleasure to have our Executive 
Vice President for Government relations and Special Counsel to 
the Chairman, Uncle U Linn Myaing to share with us about the 
practices, background and essence of Thadingyut. Click here for 
uncle’s online sharing.

သီတင္းကၽြတ္သည္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ အႀကီးဆံုးပြဲေတာ္မ်ားအနက္ တစ္ခုျဖစ္ၿပီး 
ကၽြႏ္ုပ္တို႔သည္ ဆီမီးမ်ားထြန္းကာ လူႀကီးသူမမ်ားကို အရိုအေသေပးကန္ေတာ့ 
ၾကပါသည္။ ယခုႏွစ္တြင္ COVID-19 ေၾကာင့္ ကၽြႏ္ုပ္တို႔၏ ေဘးကင္းလံုၿခံဳ 
ေရးအတြက္ သြားလာမႈမ်ားကို ကန္႔သတ္ထားသျဖင့္ တမူထူးျခားေနပါလိမ့္ 
မည္။ သို႔ရာတြင္ သီတင္းကၽြတ္ကို ဆင္ႏႊဲႏိုင္ျခင္းမရွိဟု မဆိုလိုပါ။ လာမည့္ 
သီတင္းကၽြတ္ပိတ္ရက္တြင္ ေနအိမ္မွေနၿပီး ပါဝင္ဆင္ႏႊဲႏိုင္မည့္ နည္းလမ္း 
မ်ားကို အားလံုးႏွင့္ မွ်ေဝေပးလိုက္ပါသည္။ 

ႏွစ္စဥ္ သီတင္းကၽြတ္အခါသမယတြင္ ကၽြႏ္ုပ္တုုိ႔သည္ အာစရိယပူေဇာ္ပြဲမ်ား ျပဳလုပ္ 
ျခင္း၊ ဆီမီးမ်ားႏွင့္ မီး႐ွဴးမီးပန္းမ်ားျဖင့္ ဆင္ႏႊဲေလ့ရွိၾကပါသည္။ သို႔ရာတြင္ အဘယ္ 
ေၾကာင့္ ဤသို႔ဆင္ႏႊဲြဲရသနည္း။ သီတင္းကၽြတ္ပြဲေတာ္၏ သမိုင္းဝင္ အေၾကာင္း ကို 
ကၽြနု္ပ္တို႔ ဘယ္ေလာက္သိထားသလဲ။ Government Relations ၏ Executive 
Vice President ႏွင့္ ဥကၠ႒၏ အထူးအႀကံေပးျဖစ္သူ အန္ကယ္ ဦးလင္းၿမိဳင္မွ 
သီတင္းကၽြတ္ႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ လုပ္ထုံးလုပ္နည္းမ်ား၊ သမိုင္းဝင္ အေၾကာင္း 
မ်ားကို ရွင္းျပထားပါသည္။ အန္ကယ္မွ ရွင္းျပထားသည့္ ဗီဒီယိုကို ဤလင့္ခတ္ြင္ 
ဝင္ေရာက္ၾကည့္ရႈႏိုင္ပါသည္။

ႏွစ္စဥ္သီတင္းကၽြတ္တြင္ လုပ္ငန္းစုမွ ဥကၠ႒ႏွင့္အတူ အန္ကယ္ဦးလင္းၿမိဳင္ႏွင့္ 
အန္တီလဲ့လဲ့ဝင္းတို႔အတြက္ သီတင္းကၽြတ္ကန္ေတာ့ပြဲကို ျပဳလုပ္ေပးခဲ့ၾကပါသည္။ 
ယခုုႏွစ္တြင္ ကၽြန္ုပ္တုိ႔အမ်ားစု ေနအိမ္မွေန၍ အလုပ္လုပ္ေနၾကသည့္အတြက္ 
ကန္ေတာ့ပြဲကို အြန္လုိင္းမွ ျပဳလုပ္သြားမွာ ျဖစ္ပါသည္။ ကန္ေတာ့ပြဲ တိုက္ရိုက္ 
ထုတ္လႊင့္မႈကို ဤလင့္ခမ္ွတစ္ဆင့္ ၾကည့္ရႈႏိုင္ၿပီး မိမိတို႔၏ ဂါဝရျပဳ ဆုုေတာင္းစာ 
မ်ားကို Q&A မက္ေဆ့ခ်္မွတစ္ဆင့္ ေပးပို႔ႏိုင္ပါသည္။ 

Covid-19 သည္ ကြၽႏ္ု္ပ္တို႔လူ႔အဖြဲ႕အစည္းအတြက္ စိန္ေခၚမႈမ်ားႏွင့္ အခက္အခဲမ်ား 
စြာကို ယူေဆာင္လာေပးခဲ့ပါသည္။ လုပ္ငန္းစုအေနျဖင့္လည္း ကြၽႏု္ပ္တို႔သည္ 
လူ႔အဖြဲ႕အစည္းအတြက္ လိုအပ္သည္မ်ားကို ကူညီလုပ္ေဆာင္ေပးလ်က္ ရွိပါသည္။ 
မၾကာေသးမီက Covid-19 လုပ္ငန္းစဥ္အတြက္ ဘ႑ာေရးေထာက္ပံ့မႈမ်ားကို 
ရန္ကုန္တိုင္းအစိုးရထံ ေပးအပ္လွဴဒါန္းခဲ့ပါသည္။ ယခုလိုအခ်ိန္ကာလကို အခ်င္းခ်င္း 
႐ိုင္းပင္းကူညီျခင္းျဖင့္ ေက်ာ္လႊားသြားႏိုင္မွာျဖစ္ၿပီး အခက္အခဲမ်ား ၿပီးေျမာက္ခ်ိန္တြင္ 
ကြၽႏ္ုပ္တို႔သည္ ပိုမိုႀကံ့ခိုင္လာမွာျဖစ္ပါသည္။

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODg4ZTM5ZDYtODdmZC00MDQ2LWI4ZWMtZWVjY2NhMmQ5ZWNk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%226885caf1-7ae7-48d9-a7a3-54374ac8e5b4%22%2c%22Oid%22%3a%228a3a5351-cbde-4201-9ef8-e29299268168%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d
https://yomagroup.workplace.com/groups/238231570315656/permalink/897468067725333/
https://yomagroup.workplace.com/groups/238231570315656/permalink/897468067725333/
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODg4ZTM5ZDYtODdmZC00MDQ2LWI4ZWMtZWVjY2NhMmQ5ZWNk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%226885caf1-7ae7-48d9-a7a3-54374ac8e5b4%22%2c%22Oid%22%3a%228a3a5351-cbde-4201-9ef8-e29299268168%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d
https://yomagroup.workplace.com/groups/238231570315656/permalink/897468067725333/
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODg4ZTM5ZDYtODdmZC00MDQ2LWI4ZWMtZWVjY2NhMmQ5ZWNk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%226885caf1-7ae7-48d9-a7a3-54374ac8e5b4%22%2c%22Oid%22%3a%228a3a5351-cbde-4201-9ef8-e29299268168%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d
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T H A D I N G Y U T  F E A T U R E

Donate with Yoma to 
Aged Care Centers
While we are paying homage to our elders at home, there 
are many elders who are spending this special occasion 
alone in aged care centers. They all deserve a joyful 
Thadingyut. 

One of the teams of Leading the Yoma Way Batch 3: Team 
Yoma Spirit has initiated the “Yoma Thadingyut Donation 
Campaign”. We invite our Yoma Family to participate in 
this meaningful donation. Click here now to contribute and 
help spread some joy to our elders. 

Celebrate Thadingyut with 
New Profile Frames
Looking to update your 
Workplace or Facebook 
profile picture? Celebrate 
Thadingyut as part of the 
Yoma Group with our 
newly designed temporary 
profile picture frame. 
Simply upload your picture 
on Workplace Chat: Profile 
Frames and follow the 
step-by-step guide here.

New Ways of Paying Homage
As stay at home orders extends, a lot of retailers are now offering 
great homage gift packages that could easily be delivered to the 
doorstep of whom you would like to pay your respect to. Thanks 
to Leading the Yoma Way Batch 3 – Yoma Team Spirit for sharing 
some interesting ways to pay homeage this year. Click Logos on 
PDF versions to go to direct links.

Sending Pocket Money 
through e-wallets 

Popular Homage
Packages

ရိုးမႏွင့္အတူ ဘိုးဘြားရိပ္သာမ်ားအတြက္ 

လွဴဒါန္းေပးႏိုင္

ေနအိမ္မွာေန၍ သက္ႀကီးရြယ္အိုမ်ားကို အရိုအေသျပဳ ကန္ေတာ့ေနစဥ္ 
ဘိုးဘြားရိပ္သာမ်ားတြင္ သီတင္းကၽြတ္အခ်ိန္အခါကို တစ္ေယာက္တည္း 
အခ်ိန္ကုုန္ျဖတ္သန္းေနသည့္ သက္ႀကီးရြယ္အိုုမ်ားစြာ ရွိပါသည္။ 

သူတို႔အတြက္လည္း ေပ်ာ္ရြင္စရာေကာင္းေသာ သီတင္းကၽြတ္ျဖစ္ေစရန္ 
Leading the Yoma Way သင္တန္းအမွတ္စဥ္ ၃ မွ အဖြဲ႔တစ္ဖြဲ႔ျဖစ္သည့္ 
Team Yoma Spirit မွ “ရိုးမသီတင္းကၽြတ္ လွဴဒါန္းေရး အစီအစဥ္ကိုု” 
စတင္လုပ္ေဆာင္ထားပါသည္။ အခုလို အဓိပၸာယ္ရွိလွသည့္ ဤအလွဴဒါန 
တြင္ ရိုုးမမိသားစုုဝင္မ်ားလည္း ပါဝင္ႏိုင္ရန္ ဖိတ္ေခၚလိုက္ပါသည္။ ဤ လင့္ခ ္
သို႔ဝင္ေရာက္၍ သက္ႀကီးရြယ္အိုမ်ားအတြက္ ပါဝင္လွဴဒါန္းႏိုင္ပါသည္။ 

မိမိတို႔၏ Workplace ႏွင့္ Facebook မွ Profile ဓာတ္ပံုကို ေျပာင္းဖို႔အစီအစဥ္ 
ရွိတယ္ဆိုရင္ ကၽြနု္ပ္တုိ႔မွ ဖန္တီးထားသည့္ Profile ဓာတ္ပံုေဘာင္အသစ္ေလးကို 
အသံုးျပဳၿပီး Yoma Group ႏွင့္အတူ သီတင္းကၽြတ္ကို ပါဝင္ဆင္ႏႊဲႏိုင္ပါသည္။ မိမိ၏ 
ဓာတ္ပံုကို Workplace Chat မွ တစ္ဆင့္ေပးပို႔ရံုုျဖင့္ ေျပာင္းႏိုင္ပါသည္။ လုပ္ႏိုင္ပံု 
အဆင့္ဆင့္ကို ဤလင့္ခတ္ြင္ ဝင္ေရာက္ၾကည့္ရႈႏိုင္ပါသည္။ 

ေနအိမ္မွာေနရမည့္ ကာလကို တိုးျမွင့္ထားသည္ႏွင့္အမွ် သီတင္းကၽြတ္ကာလ 
ကန္ေတာ့ႏိုင္မည့္ ပစၥည္းမ်ားကို မိမိတို႔မွ ေပးပို႔လိုသူ၏ ေနအိမ္ထံ အိမ္တိုင္ရာေရာက္ 
ပို႔ေပးႏိုင္ရန္ ဆိုင္မ်ားမွ စီစဥ္ထားရွိပါသည္။ Leading the Yoma Way သင္တန္း 
အမွတ္စဥ္ ၃ မွ Yoma Team Spirit အဖြဲ႔၏ ယခုႏွစ္ သီတင္းကၽြတ္ကန္ေတာ့ပြဲ 
အတြက္ အသံုးျပဳႏိုင္မည့္ နည္းလမ္းအသစ္မ်ားကို မွ်ေဝေပးလိုက္ပါသည္။ သက္ဆိုင္ 
ရာလင့္ခ္မ်ားအတြက္ ေဖာ္ျပပါ အမွတ္တံဆိပ္မ်ားကိုႏွိပ္ရန္။

October Yoma Challenge: 
Lights@home 
Every month, the Yoma Challenge team try our best to bring 
interesting and fun virtual challenges to our groupwide employees. 
This month we wish to celebrate Thadingyut together. By joining 
a team and sharing pictures of your celebrative lighting at home, 
you might get a chance to win our limited-edition pins. Join us now.  

လစဥ္ Yoma Challenge အဖြဲ႔သားမ်ားမွ လုပ္ငန္းစုုမွ ဝန္ထမ္းမ်ားအတြက္ စိတ္ဝင္စား 
ဖို႔ႏွင့္ ေပ်ာ္စရာအေကာင္းဆံုး အစီအစဥ္မ်ားကုိ အြန္လိုင္းမွ ျပဳလုပ္ေပးလ်က္ရွိပါသည္။ 
ယခုုလတြင္ သီတင္းကၽြတ္အခါသမယကို အတူတကြ ပါဝင္ဆင္ႏႊဲလိုပါသည္။ 
အဖြဲ႔တစ္ဖြဲ႕ကို ကိုယ္စားျပဳ၍ မိမိတို႔ေနအိမ္တြင္ သီတင္းကၽြတ္အား ဆင္ႏႊဲေနသည့္ 
ဓာတ္ပံုမ်ားကို အားလုံးႏွင့္ မွ်ေဝေပးျခင္းျဖင့္ ကၽြႏ္ုုပ္တို႔မွေပးအပ္သည့္ ရင္ထိုးမ်ားကို 
ရရွိႏိုင္မွာျဖစ္ပါသည္။ အခုဘဲ ပါဝငလ္ိုက္ၾကရေအာင္။ 

https://yomagroup.workplace.com/groups/238231570315656/permalink/898249610980512/
https://yomagroup.workplace.com/groups/238231570315656/permalink/898453784293428/
https://yomagroup.workplace.com/groups/238231570315656/permalink/898249610980512/
https://yomagroup.workplace.com/groups/238231570315656/permalink/898453784293428/
https://yomagroup.workplace.com/groups/238231570315656/permalink/898249610980512/
https://cmhl.typeform.com/to/Fa18GTOn?fbclid=IwAR0erz18wcGa8Dj3q62aeGeH0fKudADbl1kvorMadGXJO_5yDqbqDl223V0
https://www.facebook.com/METROWholesaleMyanmar/posts/1008993736233579
https://owayfresh.com/collections/thadingyut-basket?fbclid=IwAR3QOEeu1jFU3bIiRlaNiEPZ6jNzRNh5i7ff5kIOlZ6M9M-UIAA8cOCAKaU
https://www.facebook.com/WaveMoney/photos/a.329180603919371/1388982334605854/
https://www.facebook.com/KBZPay/videos/1650222218493068
https://yomagroup.workplace.com/groups/238231570315656/permalink/898204757651664/
https://yomagroup.workplace.com/groups/3024503277592493

https://yomagroup.workplace.com/groups/3024503277592493
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Covid-19 ကူးစက္ခံရသည့္ ကၽြႏ္ုပ္တို႔၏ ဝန္ထမ္းမ်ား 
ထံ ေန႔စဥ္သုံးလိုအပ္သည့္ ပစၥည္းမ်ားကိုု ေပးပို႔ခဲ့ၿပီး 
အျမန္ဆံုး သက္သာေပ်ာက္ကင္း လာမည္လို႔လည္း 
ေမွ်ာ္လင့္ မိပါသည္။ ေရာဂါလကၡဏာတစ္ခုခုကို ခံစား 
ရပါက TeleHealth ၀၉ ၈၈၇ ၇၀၀ ၉၂၆ ထံ ဖုန္းဆက္ 
ေခၚဆိုရန္ (သို႔) ေရာဂါပိုးရွိသူႏွင့္ ထိေတြ႔မိပါက 
askhr.com.mm ထံ ခ်က္ခ်င္းအီးေမးလ္ပို႔ အေၾကာင္း 
ၾကားရန္ ဝန္ထမ္းမ်ားအား ထပ္မံသတိေပးလိုပါသည္။ 

Yoma Connect သည္ ကၽြႏ္ုပ္တို႔၏ ဝန္ထမ္းေဒတာမ်ား စုစည္းထားရာ ေနရာျဖစ္သည့္ 
အတြက္ ဝန္ထမ္းမ်ားအေနျဖင့္ မိမိတို႔၏ ကိုယ္ေရးကိုယ္တာ အခ်က္အလက္မ်ားမွာ 
မွန္ကန္မႈရွိေၾကာင္း ျပန္လည္စစ္ေဆးလိုပါသည္။ လုပ္ငန္းရာထူးႏွင့္ ဖုန္းနံပါတ္ 
အေျပာင္းအလဲမ်ားရွိပါက ကၽြႏ္ုပ္တို႔ထံ အေၾကာင္းၾကားေပးေစလိုပါသည္။ 

သင္တို႔၏ က်န္းမာေပ်ာ္ရႊင္ေရးဆိုင္ရာ အေျခအေနကို ပိုုမိုသိရွိနားလည္ေစရန္ႏွင့္ 
သင္တိုု႔၏ က်န္းမာေရးႏွင့္ လူေနမႈအဆင့္အတန္း တိုးတက္လာေစရန္ ဤစစ္တမ္းကို 
ျပဳလုပ္ရျခင္းျဖစ္ပါသည္။ သင္တို႔၏ ထင္ျမင္ခ်က္မ်ားကိုု ကၽြႏ္ုပ္တို႔သိရွိႏိုင္ေစရန္ 
စစ္တမ္းတြင္ ဝင္ေရာကေ္ျဖဆိုေုစလိုပါသည္။  

Dr. Anila Paul မွ ဦးစီး၍ အပတ္စဥ္ျပဳလုပ္လ်က္ရွိသည့္  Peer-to-Peer Support 
Group အစီအစဥ္ကို ႏွစ္ႀကိမ္ျပဳလုပ္ခဲ့ၿပီးျဖစ္ရာ တက္ေရာက္ခဲ့သူမ်ားမွ အထူးႀကိဳက္ 
ႏွစ္သက္ၾကပါသည္။ 

Dr. Anila Paul မွ ဦးေဆာင္သည့္ Peer-to-Peer Support Group အစီအစဥ္တြင္ 
လူတိုုင္းပါဝင္ႏို္င္၍ မိမိတို႔၏ အေတြ႔အႀကံဳမ်ားႏွင့္ အခ်င္းခ်င္းလိုုအပ္သည္မ်ားကိုု 
လံုၿခံဳစိတ္ခ်စြာ မွ်ေဝကူညီပ့ံပိုးေပးႏိုင္ပါသည္။ ေနအိမ္မွာေန၍ အလုပ္လုပ္ေနစဥ္ 
ႀကံဳေတြ႔ေနရသည့္ စိန္ေခၚမႈမ်ားအျပင္၊ အလုပ္ႏွင့္ မိသားစုုဟန္ခ်က္ညီေအာင္ 
ႀကိဳးစားေနၾကသူမ်ားႏွင့္ အျခားျပႆနာမ်ားျဖင့္ ႀကံဳေတြ႔ေနရသူမ်ားအေနျဖင့္ သူတိုု႔ 
သည္ တစ္ေယာက္တည္း ရင္ဆိုင္ေျဖရွင္းေနရျခင္းမဟုုတ္ပါ။ 

ယခုုအပတ္ ေသာေၾကာေန႔၊ ေအာက္တိုဘာလ ၃၀ ရက္ေန႔၊ ညေန ၅း၃၀ နာရီ တြင္ 
ျပဳလုပ္မည့္ အစီအစဥ္တြင္ ပါဝင္ရန္ ဖိတ္ေခၚလိုက္ပါသည္။ ဤလင့္ခတ္ြင္ ေသာၾကာ 
ေန႔မနက္ ၁၀ နာရီ ေနာက္ဆံုးထား၍ စာရင္းေပးသြင္းႏိုင္ပါသည္။ 

H R  A N N O U N C E M E N T S

YOMA RECRUITMENT
Here are some “Hot Roles” at Yoma this week:
ရိုးမတြင္ ယခုုအပတ္အတြင္း ေခၚယူေနသည့္ အလုပ္ရာထူးမ်ားမွာ -
1.	 UAT Tester (Group)
2.	 Talent Acquisition Manager (Group)
3.	 Management Office Executive (Yoma Land)
4.	 HR Operations Manager (Group)
5.	 Senior Legal Officer (Yoma Micro Power)
6.	 Leasing Executive (Yoma Land)
7.	 Customer Service Assistant (KOSPA)

Take charge of your career. For more internal job vacancies, click here.

We Wish You a Speedy 
Recovery 
Care packages with daily essentials were sent to our employees 
who unfortunately have been tested positive for Covid-19. We 
wish all of you a speedy recovery. A reminder to all employees -  if 
you have any symptoms, call TeleHealth 09 887 700 926, or if you 
were in contact with anyone who is Covid-19 positive, please email 
askhr.com.mm immediately.

Yoma Connect is our employee database and 
to make sure all your personal information 
is most up to date, please kindly notify us 
for any changes such as job title or phone 
number. askhr@yoma.com.mm

Your Views on 
Yoma Healthcare Program
To better understand your health & wellness condition, this survey 
is designed to help us find solutions to improve your overall 
lifestyle quality, health and wellness. Spare a few minutes and let 
us know what you think.  Click here.

Yoma Peer-to-Peer 
Support Group
We kick-started the first 2 sessions of our weekly peer-to-peer 
support group led by Dr. Anila Paul and it was very well-received.
This peer-to-peer support group led by Dr Anila Paul is a place 
where we can come together to share and give each other support 
– all in a safe and supportive environment. If you are facing 
challenges working at home or trying to balance between working 
and being a parent all under one roof or trying to make sense and 
cope with everything that’s going on, you are not alone.

Join our next session on Friday 30 October at 5:30 pm. Register 
here by Friday 10 am.

Celebrate Halloween 
this Weekend
For those who enjoy celebrating Halloween, we have 
something for you to take part in. If you are into spooky stories, 
join Spooky story telling hosted by our Leading the Yoma Way 
Batch 3 - Team Antibiotic or dress up & win for Halloween 
hosted by the Campus Committee. Don’t miss this spooky fun!

Halloween အတြက္ က်င္းပဆင္ႏႊဲရသည္ကိုု ႀကိဳက္ႏွစ္သက္သူမ်ားအတြက္ 
ကၽြႏ္ုုပ္တို႔မွ အစီအစဥ္တစ္ခုကိုု စီစဥ္ထားရွိပါသည္။ ထိတ္လန္႔ဖြယ္ရာ သရဲ 
ပံုျပင္ ဇာတ္ေၾကာင္း မ်ားကို စိတ္ဝင္စားသူမ်ား ကၽြႏ္ုပ္တို႔၏ Leading the 
Yoma Way သင္တန္းအမွတ္စဥ္ ၃ မွ အသင္း Team Antibiotic က စီစဥ္ 
ထားသည့္ သရဲပံုျပင္ေျပာျခင္း အစီအစဥ္မွာ ပါဝင္ႏိုင္ပါသည္။ ဒါမွမဟုုတ္ 
Campus ေကာ္မတီမွ စီစဥ္ထားသည့္ Dress up & win အစီအစဥ္မွာ ပါဝင္ 
ႏိုင္ပါသည္။ ရင္ခုန္ထိတ္လန္႔စရာေကာင္းေသာ ေဖာ္ျပပါ အစီအစဥ္ေတြကိုု 
လည္း လက္မလြတ္ေစနဲ႔ေနာ္။ 

tel:+95 9 887700926
mailto:http://askhr.com.mm?subject=
https://yoma.syd1.qualtrics.com/jfe/form/SV_56VDbwDwwkMDqKx?Q_DL=pO8bKGHZRCwcApD_56VDbwDwwkMDqKx_CGC_gmPuaE5SWbUrV2s&Q_CHL=email
https://yomagroup.net/yoma-connect-support-group-registration-form/
https://jobs.yoma.com.mm/
tel:+95 9 887700926
mailto:askhr%40yoma.com.mm?subject=
mailto:askhr%40yoma.com.mm?subject=
https://yoma.syd1.qualtrics.com/jfe/form/SV_56VDbwDwwkMDqKx?Q_DL=pO8bKGHZRCwcApD_56VDbwDwwkMDqKx_CGC_gmPuaE5SWbUrV2s&Q_CHL=email
https://yomagroup.net/yoma-connect-support-group-registration-form/
https://yomagroup.workplace.com/groups/274711053249802/permalink/715696249151278/
https://yomagroup.workplace.com/groups/274711053249802/permalink/715696249151278/
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Get your new 
phone with Yoma 
Plus
If you are thinking about buying a new 
phone, you might want to wait for Yoma 
Plus.

Yoma Fleet is introducing a new project 
called Yoma Plus as a part of People2020 
initiatives. Yoma Plus phone lease-to-buy 
program is an exclusive employee benefit 
scheme for the Yoma Group employees. 

Yoma Plus allows the Yoma Group 
employees to purchase a brand-new 
phone on the website with a fixed 
12-monthly payment deducted from 
their salary. Apple iPhone, Samsung and 
Xiaomi phones will be available first on 
the platform. 

All Yoma Group permanent employees 
are eligible for the program and minimum 
monthly salary is required in choosing 
phones. No documents or deposit is 
required to lease-to-buy a phone on 
Yoma Plus.

Yoma Plus will launch its website 
groupwide on 11 November 2020. Stay 
tuned.

E N T I T I E S  H I G H L I G H T S

Awei Metta တြင္ ျပဳလုပ္မည့္ 

High Street တိုက္ရိုက္ေဖ်ာ္ေျဖမႈ

သီတင္းကၽြတ္ကာလ ေနအိမ္မွာ တိုက္ရိုက္ေဖ်ာ္ေျဖမႈ 
အစီအစဥ္ ၾကည့္ခ်င္ေနသူေတြအတြက္ Memories 
Group မွ စီစဥ္ထားရွိပါသည္။

အြန္လိုင္းမွတစ္ဆင့္ Awei Metta မွ ထုတ္လႊင့္ျပသ 
သြားမည့္ High Street တိုက္ရိုက္ေဖ်ာ္ေျဖမႈကို 
ေအာက္တိုဘာလ ၂၉  ရက္ေန႔၊ ညေန ၈ နာရီတြင္ 
စတင္ျပသမွာျဖစ္ၿပီး အဆုိေတာ္ တင္ဇာေမာ္၊ 
ၿဖိဳးျပည့္စံုႏွင့္ Jewel တုိ႔၏ ေဖ်ာ္ေျဖမႈႏွင့္အတူ ပြဲတင္ 
ဆက္သူ MC ကိုုဆန္းထြဋ္ မွ ပါဝင္သြားမွာ ျဖစ္ပါသည္။ 
ထို႔ေၾကာင့္ အႀကိဳက္ဆုံးသီခ်င္းေတြကို နားဆင္ႏိုင္ဖို႔ 
အတြက္ ၾကည့္ရႈၾကရန္ တိုက္တြန္းလိုုက္ပါသည္။ 

High Street Live Concert
at Awei Metta
Craving for a concert while you are home during Thadingyut? 

No worries, Memories Group got you covered. Join us at Awei Metta (virtually) for the High 
Street Live Concert streaming on Oct 29th 2020 at 8 PM (YGN) with singers Tin Zar Maw, 
Phyo Pyae Sone, and Jewel and MC Ko San Htut. Don’t miss out, enjoy your favorite songs 
in this virtual concert. 

Yoma Plus ျဖင့္ 

ဖုုန္းအသစ္ ဝယ္ယူႏိုုင္

ဖုန္းအသစ္ဝယ္ဖို႔ စဥ္းစားေနပါက Yoma Plus ကို 
ေစာင့္လိုက္ပါ။

Yoma Fleet မွ People2020 ၏ အစီအစဥ္ တစ္ခု 
အေနျဖင့္ Yoma Plus ကို မၾကာခင္ မိတ္ဆက္ေပး 
သြားမွာျဖစ္ပါသည္။ Yoma Plus ၏ ဖုန္းငွားရမ္းဝယ္ 
ယူမႈအစီအစဥ္သည္ Yoma Group ဝန္ထမ္းမ်ား 
အတြက္ သီးသန႔္အက်ိဳးခံစားခြင့္ အစီအစဥ္ တစ္ခုျဖစ္ 
ပါသည္။ 

ဝန္ထမ္းမ်ားမွ  မိမိႏွစ္သက္ရာဖုန္းအသစ္ႏွင့္ တံဆိပ္ 
မ်ိဳးစုံကို Yoma Plus website တြင္ ေ႐ြးခ်ယ္ၿပီး 

ဖုန္းတန္ဖိုးကို မိမိ၏လစာမွ ၁၂-လ အရစ္က်စနစ္ျဖင့္ 
ေပးေခ်ႏိုင္ပါသည္။ Apple iPhone, Samsung ႏွင့္ 
Xiaomi ဖုန္းတံဆိပ္ေတြကို ကနဦးအစီအစဥ္အေနျဖင့္ 
ငွားရမ္းဝယ္ယူႏိုင္မွာျဖစ္ပါသည္။ 

ဤအစီအစဥ္ကို Yoma Group မွာ အၿမဲတမ္းဝန္ထမ္း 
အျဖစ္ လုပ္ကိုင္ေနသည့္ ဝန္ထမ္းမ်ားအားလံုး ပါဝင္ 
ႏိုင္ၿပီး ဝယ္ယူရန္ ေရြးခ်ယ္ထားသည့္ ဖုန္းအေပၚ 
မူတည္၍ အနည္းဆုံးရိွရမည့္ လစာပမာဏကုိ ေဖာ္ျပ 
ထားမွာျဖစ္ပါသည္။ Yoma Plus မွ ဖုန္းအသစ္ဝယ္ 
ယူရန္ ဝန္ထမ္းမ်ားမွ စရန္ေငြနဲ႔ အပိုစာ႐ြက္စာတမ္းမ်ား 
ေပးအပ္ရန္မလိုအပ္ပါ။

Yoma Plus ၏ ဝဘ္ဆုိဒ္တြင္ ၂၀၂၀ ခုႏွစ္၊ ႏိုဝင္ဘာလ 
၁၁ ရက္ေန႔မွစတင္ၿပီး ဖုန္းအသစ္ေတြကို ေလွ်ာက္
ထားဝယ္ယူႏိုင္မွာျဖစ္ပါသည္။


